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OCENA FIZJOLOGICZNO - ERGONOMICZNA

Fotel biurowy obrotowy CHALLENGER

Fotele obrotowe serii CHALLENGER to fotele na amortyzatorze gazowym z oparciem
pofaczonym z siedziskiem przy wykorzystaniu mechanizmu synchronicznego - SYNCHRO G2S, ktore
w potaczeniu z mozliwoscig regulacji wysokosci siedziska i oparcia oraz kata nachylenia oparcia, a
takze odpowiednimi profilami siedziska i oparcia zapewniaja mozliwo$é dostosowania warunkow
siedzenia do anatomicznych potrzeb uzytkownikéw. Zastosowany mechanizm umozliwia siedzenie
dynamiczne i przyjmowanie zrelaksowanej, odchylonej do tylu pozycji ciata oraz wiasciwego
fizjologicznie podparcia plecéw, a zwtaszcza odcinka ledZwiowego kregostupa — niezbgdnego
podczas siedzenia dynamicznego.

Podstawe krzesta stanowi pigcioramienny krzyzak o srednicy 700 mm wykonany z aluminium
gwarantujacy wysoka stabilnos¢ krzesta.

Podstawa wyposazona jest w kétka jezdne (rolki) o S$rednicy 65 mm uniwersalne
umozliwiajace swobodne przemieszczanie sig w czasie pracy.

Amortyzator (sitownik) gazowy, zapewniajacy ptynna regulacje wysokosci oraz dodatkowa
sprezystos¢ przy najnizszym potozeniu siedziska, wystepuje w wersji o skoku 90 mm.

Fotel CHALLENGER jest wyposazony w mechanizm - SYNCHRO G2S. Mechanizm regulacji wysokosci
i zmiany kata pochylenia siedziska oraz oparcia zapewnia wtasciwy zakres zmian.
Synchromechanizm charakteryzuje sie synchroniczng zmiang katéw oparcia oraz siedziska
(umozliwia jednoczesny ruch siedziska i oparcia). Istnieje mozliwo$é dostosowania sity odchylania
oparcia i wysuwu siedziska do wagi uzytkownika (40 -150 kg). Mechanizm posiada system SADPS
(system Automatycznego Dopasowania Pozycji Siedzenia) z blokadg w 15 pozycjach (zakres 33°),
regulacjg glebokosci siedziska (50 mm) i regulacja sity wysuwu siedziska. Synchromechanizm
pozwala na uzyskanie ciagtego (bez wzglgdu na aktualnie przyjmowang pozycje ciata), wtasciwego
fizjologicznie podparcia plecéw (a zwtaszcza odcinki.w..!gfliz'\{\llidgl\/vp‘e‘%%\k(r:%g\t?gfupa) niezbednego
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podczas tzw. siedzenia dynamicznego. Wzajemne zmiany potozenia oparcia odbywajg sie bez
zmiany wysokosci przedniej krawedzi siedziska, co gwarantuje wygode siedzenia dynamicznego i
prawidtowe krazenie w koriczynach dolnych. Istnieje mozliwoé¢ zablokowania mechanizmu w
czterech pozycjach.

Siedzisko posiada zaokraglona krawed? przednig, co w potaczeniu z mozliwoscig pochylenia
jej do dotu eliminuje ucisk na miesnie ud i zapobiega dretwieniu koriczyn dolnych podczas
utrzymywania pochylonej do przodu pozycji ciata (np. podczas pisania recznego). Dodatkowym
udogodnieniem podczas pisania recznego jest mozliwo$é zmiany kata nachylenia siedziska.
Mozliwos¢ regulaciji gtgbokosci siedziska pozwala na wiasciwe utozenie koriczyn osoby korzystajacej
z krzesta i utatwia dopasowanie potozenia siedziska do warunkéw antropometrycznych i upodoban
uzytkownika oraz wygodne wykonywanie pracy w pozycji pochylonej do przodu. Dzwignie regulacji
pofozenia siedziska umieszczone sa wygodnie z boku synchromechanizmu pod siedziskiem.

Oparcie krzesta CHALLENGER - siatkowe (siatka rozpigta jest na stelazu wykonanym z nylonu
i wtdkna szklanego) lub z tkaniny, dzieki odpowiedniej sprezystosci materiatu oparcie jest elastyczne
i wygodne. Profil poprzeczny oparcia (tzw. mulda ledéwiowa) zrealizowany dzieki odpowiedniemu
wygieciu konstrukcji oraz specjalnemu mechanizmowi umozliwia, dzieki regulagji wysokosci,
dostosowanie podparcia ledzwiowego do potrzeb uzytkownika, natomiast symetryczne
wyprofilowania boczne dopasowuja ksztatt oparcia do ksztattu plecéw. Wysokosé muldy ledzwiowej
nad poziom powierzchni siedziska jest regulowana dzieki specjalnemu mechanizmowi i wraz z
odpowiednim profilem zapewniajg wtasciwe podparcie kregostupa praktycznie bez wzgledu na
wzrost uzytkownika.

Bardzo dobre wyprofilowanie oparcia pozwala na uzyskanie (w korelacji z profilem tylnej
czesci siedziska) prawidtowego podparcia lgdZzwiowego niezbednego podczas diugotrwatego
siedzenia i wykonywania réznych czynnosci w pozycji siedzacej (np. praca z komputerem, pisanie
reczne). Odpowiednie profile w potgczeniu z duza szerokoscia siedziska i oparcia zapewniajg
mozliwo$¢ utrzymywania prawidtowej pozycji ciata (bez skrzywienia na boki) nie ograniczajac
jednoczesnie mozliwosci zmiany pozycji ciata podczas pracy.

Fotele CHALLENGER moga by¢ wyposazone dodatkowo w zagtéwek z regulacjg wysokoéci i
kata nachylenia.

Podtokietniki typu GWC A wykonane z tworzywa PU na stelazu aluminiowym sa przyjemne w
dotyku i posiadaja tatwo dziatajacy system regulacji potozenia: wysokoéci naktadek i rotacji w lewo
i w prawo. Dzigki szerokim mozliwosciom regulacji podfokietniki pozwalaja na wygodne
dopasowanie do wymagar indywidualnych uzytkownika w zaleznoéci zaréwno od ich warunkéw
antropometrycznych, wysokosci powierzchni roboczej, jak i wykonywanych czynnodci. Umozliwiajg
one podparcie przedramion podczas wykonywania praktycznie wszystkich czynnosci typu
biurowego, a takze podczas korzystania z klawiatury i myszy pozwalajac na neutralng pozycje
nadgarstkow podczas pracy.

Materialy tapicerskie - odporne na odksztatcenia i pokryte specjalnymi tkaninami
przeznaczonymi do uzytku w obiektach biurowych i uzytecznosci publicznej o wysokiej odpornosci
na scieranie, pilling, swiatto i ogieA.

Krzesta typ CHALLENGER posiadaja certyfikat ANSI/BIFMA X5.1-2017 (Type Il / Type 1ll); EN
1335- 1, zgodny z normg EN 1335-1, 2 i 3 w zakresie wymlarow funkqonalnych wytrzyma’rosa i
bezpieczernstwa. INSTYTUT ! ¢
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Wymiary foteli biurowych obrotowych typ CHALLENGER spetniajg wszystkie wymagania
ergonomiczne dla foteli przeznaczonych dla typowych stanowisk pracy biurowej (siedzacej) wg
normy PN-EN 1335-1 w zakresie wymiaréw funkcjonalnych dla krzeset biurowych.

Konstrukcja krzesta CHALLENGER pozwala na wygodne dopasowanie go do wymagan
indywidualnych dzieki m.in.: odpowiedniemu zakresowi regulacji wysokosci i gtebokosci siedziska,
zmiany wysokoéci i kata pochylenia oparcia i fatwemu dostepowi do elementédw sterujacych.
Mozliwoéci regulacji, znaczna odlegtos¢ miedzy podtokietnikami a przede wszystkim odpowiednie
wyprofilowanie siedziska i oparcia pozwalaja stwierdzi¢, iz krzesta obrotowe CHALLENGER spetniaja
wszystkie wymagania ergonomiczne dla krzeset przeznaczonych dla typowych stanowisk pracy
siedzacej.

Powyzsze cechy umozliwiajg zastosowanie krzeset CHALLENGER do stworzenia poprawnego
pod wzgledem ergonomicznym stanowiska pracy siedzace] kazdego niemal rodzaju i zapewniaja
wlaéciwy komfort pracy, moina go réwniez poleci¢ osobom wykonujacym prace typu
koncepcyjnego. Krzesto obrotowe CHALLENGER, z uwagi na posiadane witasciwosci ergonomiczno-
fizjologiczne, moze byé wykorzystywane przez osoby wykonujace prace, ktéra w znacznym stopniu
obcigza kregostup z powodu koniecznosci dtugotrwatego utrzymywania niezmienionej pozycji ciata.
Krzesto CHALLENGER zapewnia nie tylko wysoki komfort podczas wielogodzinnej pracy, ale réwniez
wygodny wypoczynek w odchylonej do tytu, relaksujacej pozycji ciafa.

Krzesto obrotowe CHALLENGER spetnia takze wszystkie formalne wymagania ergonomiczne dla
krzeset przeznaczonych dla typowych stanowisk pracy przy monitorach ekranowych zgodnie z
Rozporzadzeniem MRIPS z 18 paidziernika 2023 (Dz.U. z 2023, poz. 2367) zmieniajgcym
rozporzadzenie w sprawie bezpieczeristwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w
monitory ekranowe.

Krzesta CHALLENGER pozwalaja (zgodnie z wytycznymi Rozporzadzenia) na siedzenie

dynamiczne, wykonywanie pracy z klawiatura w lekko odchylonej do tylu pozyciji ciata i fatwe
przyjmowanie relaksujacej, odchylonej do tytu lub na boki pozycji ciata.
Nalezy zatem stwierdzi¢, ze dzieki swym walorom ergonomiczno-fizjologicznym, krzesta
CHALLENGER moga by¢ wykorzystywane na stanowiskach pracy przy monitorach ekranowych
zgodnie z Rozporzadzeniem MRIPS z 18 pazdziernika 2023 (Dz.U. z 2023, poz. 2367) zmieniajagcym
rozporzadzenie w sprawie bezpieczenistwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w
monitory ekranowe i dyrektywa UE (90/270/EEC) dotyczacy stanowisk pracy wyposazonych w
monitor ekranowy (VDU).

Ogoélna ocena fizjologiczno-ergonomiczna krzesta biurowego typ CHALLENGER jest pozytywna.
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